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Mensagem de Abertura 

A JCL Engenharia reafirma o seu compromisso com a ética, a transparência e a conformidade 

legal em todas as suas operações. Esta Política de Compras reflete nossos valores e princípios, 

estabelecendo diretrizes claras para orientar a conduta de todos os colaboradores e parceiros 

envolvidos no processo de aquisição de bens e serviços. O objetivo é garantir que todas as 

compras sejam realizadas de maneira eficiente, transparente e em conformidade com as 

melhores práticas de mercado, assegurando a qualidade e a sustentabilidade dos negócios. 

Os tópicos apresentados nesta Política delineiam a abordagem da JCL Engenharia para 

implementar um sistema de integridade robusto, abordando questões-chave para garantir 

operações éticas, responsáveis e sustentáveis, que devem ser observadas por  todos os 

colaboradores, funcionários, prestadores de serviços, fornecedores ou qualquer pessoa que se 

relacione com a JCL Engenharia, de forma direta ou indireta.  

A alta direção está comprometida em liderar pelo exemplo, assegurando a aplicação rigorosa 

desta Política e promovendo uma cultura de integridade em todos os níveis da organização. 

Contamos com o engajamento de todos para construir, juntos, uma JCL Engenharia mais forte, 

ética e sustentável. 

 

JOÃO RUFINO S M FERNANDES 

DIRETOR 
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PRINCÍPIOS GERAIS DAS COMPRAS 

Conceito Geral Conduta Esperada 

O processo de compras da JCL Engenharia 
tem como objetivo garantir que todos os 
bens e serviços adquiridos atendam aos 
padrões de qualidade exigidos e sejam 
obtidos de forma econômica e transparente. 
As aquisições devem seguir os critérios de 
necessidade, competitividade e 
sustentabilidade, sempre buscando 
fornecedores qualificados que compartilhem 
dos mesmos valores éticos. As etapas 
incluem a identificação da demanda, 
solicitação de cotação, análise de propostas e 
seleção do fornecedor, com o envolvimento 
das áreas solicitante e de compras, além de 
aprovação pela gerência quando necessário. 

A conduta esperada é que os colaboradores 

envolvidos no processo de compras atuem 

com diligência, buscando sempre a melhor 

relação custo-benefício e assegurando a 

integridade de todas as etapas. Agir com 

responsabilidade neste processo evita 

desperdícios e contribui para a eficiência 

operacional, além de fortalecer a confiança 

dos fornecedores na JCL Engenharia. 

 

CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DE FORNECEDORES 

Conceito Geral Conduta Esperada 

Os fornecedores da JCL Engenharia são 

selecionados com base em critérios objetivos, 

que incluem a qualidade dos produtos ou 

serviços oferecidos, preço competitivo, 

cumprimento de prazos, e compromisso com 

a sustentabilidade e práticas éticas. Para 

garantir transparência e imparcialidade, 

sempre que possível, será feita a cotação de 

pelo menos três fornecedores diferentes para 

cada aquisição significativa. O histórico de 

relacionamento e a reputação do fornecedor 

também são considerados no processo de 

avaliação. 

Espera-se que todos os colaboradores 

envolvidos sigam esses critérios 

rigorosamente, evitando favorecimento ou 

discriminação indevida. Essa conduta ajuda a 

JCL Engenharia a estabelecer parcerias de 

longo prazo com fornecedores confiáveis, 

reduzindo riscos e garantindo que as 

aquisições estejam alinhadas aos padrões de 

qualidade e sustentabilidade da empresa. 
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GESTÃO DE CONFLITOS DE INTERESSES 

Conceito Geral Conduta Esperada 

A JCL Engenharia adota uma política de 

tolerância zero para conflitos de interesse no 

processo de compras. Nenhum colaborador 

envolvido nas aquisições deve ter qualquer 

tipo de relação pessoal ou financeira com os 

fornecedores que possam comprometer sua 

imparcialidade. Caso surja uma situação que 

possa ser interpretada como um potencial 

conflito de interesse, o colaborador deve 

reportar imediatamente à área de 

compliance para análise e orientação. 

A conduta esperada é que os colaboradores 

atuem com total transparência e relatem 

qualquer situação que possa configurar um 

conflito de interesse, garantindo que as 

decisões de compra sejam tomadas 

exclusivamente com base nos interesses da 

empresa. Essa prática protege a JCL 

Engenharia de riscos reputacionais e assegura 

a conformidade com as normas de 

integridade. 

 

SUSTENTABILIDADE NAS COMPRAS 

Conceito Geral Conduta Esperada 

A JCL Engenharia valoriza práticas 

sustentáveis em sua cadeia de fornecimento 

e incentiva a aquisição de produtos e serviços 

que minimizem impactos ambientais e 

sociais. Sempre que possível, serão 

priorizados fornecedores que adotem 

práticas responsáveis, como o uso de 

materiais recicláveis, eficiência energética e 

respeito aos direitos trabalhistas. A avaliação 

de sustentabilidade faz parte dos critérios de 

seleção e deve ser considerada em todas as 

etapas do processo de compra. 

A conduta desejada é que os colaboradores 

busquem constantemente opções que 

alinhem qualidade e sustentabilidade, 

contribuindo para os objetivos de 

desenvolvimento sustentável da empresa. 

Agir de forma responsável nas compras 

fortalece a imagem da JCL Engenharia como 

uma empresa comprometida com a 

sustentabilidade e melhora a eficiência no 

uso de recursos. 

 

 

PROCEDIMENTO DE APROVAÇÃO E DOCUMENTAÇÃO 

Conceito Geral Conduta Esperada 

Todo processo de compra deve ser 

devidamente documentado, desde a 

solicitação inicial até a conclusão da 

transação. Isso inclui registros de cotações, 

análise de propostas, contratos e 

comprovantes de recebimento. As compras 

A conduta esperada é que todos os 

colaboradores sigam rigorosamente os 

procedimentos de aprovação e mantenham 

registros precisos de cada etapa do processo 

de compra. A adoção de uma abordagem 

transparente e documentada facilita a 
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de maior valor ou complexidade exigem a 

aprovação de gerentes ou diretores, 

conforme definido nos procedimentos 

internos. Essa prática garante que todas as 

aquisições sejam feitas com a devida 

autorização e conformidade com as diretrizes 

estabelecidas. 

auditoria e o controle, assegurando a 

conformidade e prevenindo irregularidades. 

 

MEDIDAS DISCIPLINARES 

Conceito Geral Conduta Esperada 

As medidas disciplinares são aplicadas para 

tratar violações às políticas, normas internas 

ou legislação aplicável. O objetivo é garantir 

que infrações sejam tratadas com seriedade, 

respeitando o devido processo, e que as 

sanções sejam proporcionais à gravidade da 

conduta. Os processos disciplinares devem 

ser transparentes, com direito a defesa, e 

conduzidos por comitês específicos ou áreas 

designadas, como compliance ou jurídico. 

A aplicação consistente de medidas 
disciplinares demonstra o compromisso da 
JCL com a integridade e a justiça. Essa 
postura cria um ambiente de trabalho mais 
seguro e confiável, incentivando o 
comportamento ético e desencorajando 
ações que possam prejudicar a empresa ou 
seus colaboradores. 
 

 

CANAL DE DENÚNCIAS 

Conceito Geral Conduta Esperada 

O Canal de Denúncia é um meio que garante 
que toda denúncia recebida seja trata com 
confidencialidade e sigilo. A JCL Engenharia 
disponibiliza a todos seu Canal de Denúncias, 
que é tratado externamente por empresa 
especializada.  

Cabe a todos comunicar sempre que tomar 
conhecimento de uma possível violação aos 
termos das políticas e normas internas ou 
legislação aplicável, através do Canal de 
Denúncias disponível para tanto.  
A JCL garante a não retaliação ao 
denunciante de boa-fé. 

 

TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO EM INTEGRIDADE 

Conceito Geral Conduta Esperada 

Treinamentos em integridade e compliance 

são essenciais para garantir que todos os 

colaboradores compreendam as políticas e 

saibam como aplicá-las no dia a dia. A 

empresa deve promover programas de 

A conduta desejada é que os funcionários 

participem ativamente dos treinamentos, 

apliquem o conhecimento adquirido e 

contribuam para o aprimoramento dos 

processos internos. Investir em capacitação 
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capacitação contínuos, cobrindo temas como 

ética, prevenção à corrupção e gestão de 

riscos. O objetivo é criar uma cultura de 

integridade, onde todos estejam cientes de 

suas responsabilidades e saibam como agir 

em situações de risco. 

em integridade beneficia a empresa ao 

mitigar riscos de conduta inadequada, 

promover a conformidade e fortalecer a 

cultura organizacional. 

 

 

DISPOSIÇÕES FINAIS 

Vigência Atualização Dúvidas 

Esta Política entra em vigor 
na data de sua publicação.  

Anualmente, esta Política 
será revisada, a fim de 
garantir sua eficácia e 
conformidade com a 
legislação e cenário da 
organização.  

O setor de compliance está à 
disposição de todos para 
dirimir eventuais dúvidas dos 
assuntos relacionados a esta 
Política.  
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